
 
ESCALA PEC  

 
Valoración de los 5 ítems representados en la tabla mediante una escala likert del 1-7. Marca un X 
según el nivel de gravedad presente. Se aplicará puntuación de 1 cuando haya total seguridad que la 
conducta definida por el ítem evaluado está completamente ausente. Cuando no haya completa 
seguridad sobre su presencia, pero tampoco sobre su ausencia se escogerá la puntuación 2. Cuando 
haya seguridad sobre su presencia se escogerá una puntuación entre 3 y 7. 
 
A.- TENSIÓN: Manifestaciones físicas claras de miedo, ansiedad, y agitación. 
B.- FALTA DE COLABORACIÓN: Rechazo activo a seguir los deseos de otros incluyendo al 
entrevistador, personal del hospital o la familia. 
C.- HOSTILIDAD: Expresiones verbales y no verbales de ira y resentimiento. 
D.- MAL CONTROL DE IMPULSOS: Trastorno en la regulación y el control de la acción sobre los 
impulsos que resulta en una descarga de tensión y de emociones mal dirigida, súbita, poco modulada 
y arbitraria sin preocuparse por las consecuencias. 
E.- EXCITACIÓN: Hiperactividad que se refleja en una conducta motora acelerada, un incremento en 
la respuesta a los estímulos, hipervigilancia o excesiva labilidad emocional. 

 

 

TENSIÓN FALTA DE 
COLABORACIÓN 

HOSTILIDAD FALTA DE 
CONTROL DE 

IMPULSOS 

EXCITACIÓN 

1. Ausente 
     

2. Cuestionable 
     

3. Leve 
     

4. Moderada 
     

5. Moderadamente 
grave 

     

6. Severo 
     

7. Extremadamente 
grave 

     

 

El rango de puntuación total oscila entre la mínima con 5 puntos (ausencia absoluta de cualquier 
signo de agitación) a 35 (gravedad máxima). 
 
 
Puntuación total:  
 


